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Inleiding

Voor u ligt het meerjarenplan van Stichting Huisvesting Sravana (SHS). Dit is waar we ons de
komende jaren op richten om onze visie en missie voor de ontwikkeling, realisatie en
duurzame exploitatie van de huisvesting van Hospice Sravana te realiseren. We willen
hiermede een warm en liefdevol onderkomen realiseren waarin Hospice Sravana gestalte
kan geven aan een omgeving waar mensen op een waardige wijze afscheid kunnen nemen
van het leven.

De Stichting Huisvesting Sravana heeft, conform haar statuten, als doel

1. Het verzorgen van huisvesting en ondersteuning voor, alsmede het op andere wijze
ondersteunen van Stichting Sravana en/of zorg in het algemeen in ruime zin, welke
stichting als doel heeft het exploiteren van een hospice en voorts al hetgeen in de
ruimste zin met een en ander verband houdt, daartoe behoort en/of bevorderlijk kan
zijn.

2. De stichting tracht haar doel ondermeer te bereiken door het ontwikkelen, realiseren,
alsmede exploiteren van onroerend goed dat kan worden aangewend als hospice.

3. Tot de doelstelling van de stichting is mede begrepen: het aanvaarden (of verwerpen
dan wel niet aanvaarden) van verkrijgingen krachtens erfrecht of schenking, ook als
daar een last of verplichting aan is verbonden.

De stichting heeft niet als doel het maken van winst.
5. Eventuele positieve exploitatieresultaten worden volledig aangewend ten behoeve

van de statutaire doelstelling van de stichting.

Bestuur

Het Bestuur van Stichting Huisvesting Sravana is verantwoordelijk voor het opstellen van het
beleidsplan en voor beslissingen op lange termijn. Het bestuur ziet toe op de uitvoering
ervan en legt jaarlijks verantwoording af middels het jaarverslag en een financiéle
rapportage. Aan de bestuurders wordt geen beloning toegekend.

Missie

De missie van de Stichting is het ontwikkelen, realiseren, exploiteren en beheren van een
betaalbaar, praktisch en sober gebouw ten behoeve van de huisvesting van Hospice Sravana.
Hiermee willen wij een bijdrage leveren aan de missie van Stichting Sravana: het bieden van
terminale zorg in een bijna thuis situatie aan mensen in hun laatste levensfase. Daarbij is
tevens aandacht en begeleiding van naasten van wezenlijk belang.



Visie

Het ervaren van aandacht en geborgenheid is volgens ons essentieel om de gasten van
Sravana en hun naasten zich "thuis" te laten voelen. Wij zien het als onze opdracht een
zodanige huisvesting te ontwikkelen waarin zowel de gasten, hun naasten als wel de
vrijwilligers en het verplegend personeel (die ingehuurd wordt bij zorgorganisatie Sensire)
zich thuis voelen. In onze manier van werken staan respect voor mens en milieu centraal.

Kernwaarden
Voor de Stichting Huisvesting Sravana zijn de volgende kernwaarden leidend:
De gast/cliént van Sravana staat centraal en daarbij vinden wij het volgende belangrijk:
- We luisteren goed naar wat hij of zij écht wil
- We creéren vanuit compassie en respect een veilige en geborgen omgeving
- We willen dat het gebouw als warm, huiselijke en als een baken van rust wordt
ervaren
- Het gebouw, de gastenkamers en de tuin moeten op de juiste wijze deze kernwaarden
kunnen faciliteren.

Daarnaast is het ook voor de Stichting Huisvesting Sravana van groot belang dat de
vrijwilligers, de codrdinatoren als ook de verpleegkundigen van Sensire met voldoening de
zorg aan de gasten/cliénten kunnen bieden. Deze medewerkers zijn van essentieel belang
voor het slagen van de missie van Sravana.

Praktijk
De komende jaren willen wij in hoofdlijnen de volgende stappen realiseren:
- Verwerven bouwkavel
- Ontwerp gebouw
- Begeleiding bouwproces
- Realisatie beoogd vanaf 2027
- Opstellen onderhoudsplanning

Financieel
De financiéle continuiteit van de Stichting Huisvesting Sravana is voor de langere termijn

gegarandeerd middels een schenking van De Stichting Sravana van Euro 50.000 startkapitaal
en middels een lening van Euro 1.2 min.

De financiering van het nieuwe Hospice is verder gebaseerd op financiéle middelen van

Stichting Vrienden van Sravana, verkregen door middel van schenkingen, donaties, leningen
en legaten, welke worden aangewend voor de realisatie en exploitatie van de huisvesting.
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